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DECIZIA nr. 62
din 01.09.2022

de constituire a Comisiei pentru mentorat didactic si formare in

cariera didactica
Tn temeiul:

- Art.96 alin. (1) si (8) si art. 97 alin. (1) si (2) din Legea Educatiei Nationale
nr.1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art 21, alin (4) lit. j) din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatdmant preuniversitar, aprobat prin Ordinul 4183/04.07.2022

- Art 15 (1) nn) din Ordinul nr. 5154/2021 pentru aprobarea Metodologiei-cadru
de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de
invatamant preuniversitar cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere Hotdrarea Consiliului de Administratie nr. 32 din data de
29.08.2022

Directorul Liceului Teoretic “N. Bilcescu” din Cluj-Napoca, prof.
Marinela Violeta ZAMFIR, numit prin Decizia Inspectoratului Scolar
Judetean Cluj Nr. 2380/20.12.2021

DECIDE:

Art. 1. Tn anul scolar 2021-2022, se constituie Comisiei pentru mentorat
didactic si formare in cariera didactica, in urmatoarea componenta:
Coordonator: GIURGIU ALEXANDRINA MARIA
Membri: HOSSU OFELIA ANGELA
MURESAN MARIA EUGENIA

Art.2. Atributiile comisiei, parte integranta a prezentei decizii, sunt:



a) asigurd, la nivelul unitdtii de invatdmant, planificarea, organizarea si
desfasurarea activitatilor din domeniul formarii in cariera didactica;

b) realizeaza diagnoza de formare continua la nivelul unitatii de Invatamant;

c) asigura evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru
personalul didactic si valideaza, dupa evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin
acumularea numarului de credite profesionale transferabile legal prevazut, inclusiv prin
recunoasterea si echivalarea in credite profesionale transferabile, a rezultatelor
participarii personalului didactic la programe pentru dezvoltare profesionala continua
si pentru evolutia in cariera didactica;

d) asigura monitorizarea impactului formarii cadrelor didactice asupra calitatii
procesului de predare-invatare-evaluare si a progresului scolar al elevilor;

e) organizeaza activitagi pentru dezvoltare profesionald continua - actiuni
specifice unitatii de Tnvatdmant, lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;

f) implementeazd standardele de formare asociate profilului profesional al
cadrelor didactice;

g) consiliaza cadrele didactice in procesul de predare-invatare-evaluare, inclusiv
n sistem blended learning/onling;

h) realizeazd graficul activitdfilor de practicd pedagogicd si monitorizeaza
activitatea profesorilor mentori, n cazul in care unitatea de invatamant este scoala de
aplicatie;

1) asigura organizarea si desfagurarea activitdtilor specifice de mentorat didactic
pentru cadrele didactice debutante, in vederea sustinerii examenului national pentru
definitivare 1n invatdmantul preuniversitar;

j) realizeaza rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionala continud
si evolutia in cariera didactica a personalului didactic incadrat in unitatea de
invatamant;

k) orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare si din regulamentul de
organizare §i functionare a unitatii de Invatamant.

Art.3. Indeplinirea prezentei decizii se incredinteazi compartimentului
secretariat din cadrul liceului si responsabilul comisiei.
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